
  

Die Mitglieder von JAZz 

Alle JAZz-Mitglieder engagieren sich 

ehrenamtlich und unentgeltlich. Sie 

kommen aus unterschiedlichen 

Berufen. Gemeinsam ist ihnen die 

Freude am Umgang mit jungen 

Menschen und der Wunsch nach einer 

sozialen und sinnvollen Arbeit. 

Um für diese Aufgabe fit zu bleiben, 

nehmen alle JAZz-Mitglieder regel-

mäßig an Weiterbildungen teil. 

 

Die Vereinsentstehung 

Der Verein wurde im November 2001 

gegründet. Er entwickelte sich aus 

einem Modellprojekt des Zentrums für 

Allgemeine Wissenschaftliche 

Weiterbildung (ZAWiW) der Universität 

Ulm. 

 

 

 

 

 

 

 

Vereinsidee 

Vereinsaufgaben 

Arbeitsschwerpunkte 

 

 

 

Jung  +  Alt   = 

Zukunft zusammen 

Information 

Die Philosophie des Vereins 

Der Vereinserfolg basiert auf folgenden 

Grundgedanken: 

 Jugendliche profitieren von den 

Erfahrungen und Kenntnissen der 

Älteren. 

 Durch den Kontakt mit 

Jugendlichen gewinnen Ältere 

Einblick in deren Lebenswelt. 

 Die Arbeit mit Jugendlichen 

bereichert alle Beteiligten. 

Weitere Informationen? 

 Sie möchten mitarbeiten? 

 Sie möchten uns unterstützen? 

Bitte wenden Sie sich an: 

JAZz e.V. 

Helmut Herzog 

Sebaldweg 10 

89079 Ulm 

E-Mail:
helmut.herzog@kabelbw.de

 
 

Das JAZz-Programm im Internet:  

www.jazz-jung-alt.de/vorgehen.html 

 

 

 



 

JAZz – Ziele und Aufgaben 

Im Verein JAZz haben sich ältere 

Menschen zusammengeschlossen, die 

den Dialog zwischen den Generationen 

fördern und ein soziales Klima 

zwischen Jung und Alt gestalten 

möchten. Der Schwerpunkt unseres 

Engagements liegt in dem Bemühen 

mit unserer Lebens- und Berufs-

erfahrung den Jugendlichen beim 

Übergang von der Schule in das 

Berufsleben zu helfen. 

 

In enger Zusammenarbeit mit Schulen: 

 hilft JAZz bei der Berufswahl 

unter Berücksichtigung des 

regionalen Arbeitsmarktes. 

 

 versucht  JAZz den 

Jugendlichen ihre Stärken 

bewusst zu machen. 

 

 unterstützt JAZz Jugendliche 

beim Bewerbungsvorgang. 

 

 fördert JAZz das soziale 

Verhalten Jugendlicher. 

 

 

 

 

JAZz – Vereinsarbeit 

JAZz-Unterstützungsangebote richten 

sich an Schülerinnen und Schüler der 

 Hauptschulen 

 Werksrealschulen 

 Gemeinschaftsschulen 

 RAZ* Ulm 
* regionales Ausbildungszentrum  

Jugendliche 

 müssen sich schon früh bei der  

Berufswahl entscheiden. 

 

 stehen bei dem Angebot von 

Ausbildungsplätzen in starker 

Konkurrenz mit besser  

qualifizierten Schulabgängern, die 

eventuell älter und reifer sind. 

 

 kommen teilweise aus sozial 

schwachen und wenig integrierten 

Elternhäusern und benötigen 

daher externe Unterstützung bei 

der Berufsplanung. 

Die Förderung Jugendlicher ist 

für JAZz eine menschlich 

wichtige und sozialpolitisch 

bedeutende Aufgabe! 

 

JAZz – Seminarbausteine 

 

Arbeitsprinzipien 

An aufeinander folgenden Seminaren 

lernen sich Jung + Alt gut kennen.  

Die Jugendlichen werden aktiv am 

Geschehen beteiligt. Auf Teamarbeit 

und Präsentationsfähigkeit wird 

besonders Wert gelegt. Jugendliche 

müssen in verschiedenen Rollen aktiv 

werden. Das ist eine gute Vorbereitung 

für den Berufseinstieg. Jugendliche 

erfahren die Wertschätzung der 

Senioren. Dies wirkt sich positiv auf 

das Selbstwertgefühl der Jugendlichen 

aus. 

 


